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YIS Dam och Damijunior struktur

Damtrupp Utvecklingslag Juniortrupp

Fokus: prestation, resultat, utveckling Fokus: prestation, utveckling Fokus: utveckling, prestation, resultat

Utvecklingslag i Div 3
Forberedande for A-lag
Utveckling matchspel

Forberedande for seniorfotboll
Utveckling Socialt och sportsligt
Juniorserie: Niva-anpassad

Minst 65% egna produkter
Position i Kommunen: nr 1
A-lag i lagst div. 2: Sikta pa Div 1

Upprullningsalternativ:

- Flexibel (enstaka traningar)

- Fast (periodvis)

- Full (férberedande Uppflyttn.)

Upprullning traning
Uttagning A-lag/J-lag F15 (F14)
Uppflyttning Senior
. . e Upprulining
Uppflyttning senior (grund: kunskap, ambition, narvaro) _Traning / Match
- 16-18 ar: spelare som konkurrerar om en A-lagsplats
- 19ar: spelare som ar redo att lyfta till senior for

fortsatt utveckling




YIS Utvecklingslag Dam: riktlinjer

Fokusordning: Prestation, Utveckling, (Resultat)

Senior och juniortruppen bidrar med spelare till matcherna
* Seniorspelare som far lite eller ingen speltid i A-lagsmatcherna
* Seniorspelare som startar i A-laget, for att bidra med stabilitet och kvalitet
* Juniorspelare som beddms klara av eller behdver prova pa seniorspel
» Utgangslage ar 7 st senior och 7 st juniorspelare: kan variera beroende pa match-schema och
tillgangliga spelare i respektive trupp

Matchplanen skall folja damlagets spelide och genomgang skall hallas pa liknande satt som infor
Dam/Damjuniormatcherna.

En huvudledare ansvarar for laget, med st6d av andra ledare fran senior och junior. Minst tva
ledare per match.

Uttagning av matchtrupp sker i dialog mellan huvudledare for utvecklingslaget och ledare for
Dam/Damjunior lagen.




YIS Dam malsattningar

FOoreningens malsattning

Fokusordning: Prestation, Resultat, Utveckling
Minst 65% egna produkter

Position i Kommunen: nr 1

A-lag i lagst div. 2: Sikta pa Div 1

Utvecklingslag — Forberedande for A-lag: syftar till att i
matchspel utveckla senior och juniorspelare

Utveckla spelare fran den niva de befinner sig, anpassa
matchspel efter spelares forutsattningar att prestera

Erbjuda fotboll 3-4 ganger per vecka under
huvudsasong (matcher och traning)

Spelarnas forvantade malsattning

 Vilja att utvecklas som fotbollsspelare med
ambition att spela A-lagsfotboll

* Vara en forenings-spelare: Positiv till spel i bade
A-lag och utvecklingslag. For spelare i
junioralder aven spel i juniorlaget.

* Bidra till den sociala platformen och medverka i
lagets foreningsuppdrag

* Pritoritera fotboll under huvudsasongen, ifall
man deltar ocksa i annan idrott med
vintersasong

* Prioritera skola fore fotboll men ocksa planera
skolarbetet sa medverkan i fotbollen inte
paverkas mer an nodvandligt



YIS Damjunior malsattningar

FOoreningens malsattning

* Fokusordning: Utveckling, Prestation, Resultat

* Bidra med spelare till seniorlaget for att uppfylla malet
om minst 65% egna produkter

* Forbereda spelare pa seniorspel, socialt och sportsligt

» Utveckla spelare fran den niva de befinner sig,
individanpassa matchspel och upprullning senior efter
spelares forutsattningar att prestera.

* Erbjuda fotboll 3-4 ganger per vecka under
huvudsasong (matcher och traning)

* Juniorserie —nivaanpassning till majoriteten av
spelarna i truppen for att ge alla mojlighet till
utvecklade matchmiljo

* Erbjuda utmanande matchspel i utvecklingslag / A-lag.

Spelarnas forvantade malsattning

 Vilja att utvecklas som fotbollsspelare med

ambition att spela seniorfotboll

Vara en forenings-spelare: Positiv till spel i bade
juniorlag, utvecklingslag och A-lag. Aven spel i
aldsta flicklag kan vara aktuellt for yngre juniorer

Bidra till den sociala platformen och medverka i
lagets foreningsuppdrag

Pritoritera fotboll under huvudsasongen, ifall
man deltar ocksa i annan idrott med
vintersasong

Prioritera skola fore fotboll men ocksa planera
skolarbetet sa medverkan i fotbollen inte
paverkas mer an nodvandligt



Freningens forvantningar pa ledare

Ledarnas roll viktigt for att vi skall na vara malsattningar och det finns en forvantan pa ledarna att
de skall:

* Forhalla sig till foreningens aktuella vardegrund
* Kontinuerligt arbeta utifran foreningens struktur och malsattning hos respektive lag
* Bidra till en positiv och kontinuerlig kommunikation lagen emellan

* Med kompetens och engagemang kontinuerligt utveckla, motivera och inspirera bade spelare
och trupper i respective lag

* Forega med gott exempel gallande uppférande bade inom och utanfor foreningen

» Agera bollplank till ledare i yngre lag vid lampliga tillfallen i syfte att bidra med erfarenheter
(teoretiskt och praktiskt)



Planeringskalender

Eftersasong
- Ledargrupper klart
- Spelartrupper foreslagna ‘

FOorsasong

- Uppflyttning fran junior till senior
- Frysa spelartrupper

- Uppflyttning fran P16/F15 till junior
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Upprullning till aldre aldersgrupp (YIS-policy)

For att tillgodose olika behov for spelare, gallande traningsmangd och utvecklingsbehov, sa erbjuder foreningen olika former
av samarbeten mellan lagen.

| alla dessa former ar det viktigt att spelaren har kommit sa langt i sin utveckling att den kan tillgodogora sig traningen i dldre
grupp samt har en hog narvaro pa egna lagets traningar.

Flexibel upprullning (Beslut av lagens tranare)

Detta ar en mojlighet for spelare att vid enstaka tillfallen trana extra eller att delta pa traningar med aldre lag.

Fast upprullning (Beslut av Fotbollsutskottet forankrat med lagens tranare)

Denna uppflyttning innebar att spelare tranar enligt ett 6verrenskommet schema i bagge grupperna under en langre tid
(ex.vis manad)

Full upprullning (Beslut av Fotbollsutskottet forankrat med lagens tranare)

Detta ar ett steg som skall anvandas som forberedelse for uppflyttning.

Det innebar att spelaren gar fullt ut in i dldre lagets traning och verksamhet. Spelaren far en mojlighet att kanna in miljon fullt
ut i den aldre gruppen och kan efter detta vara aktuell for uppflyttning.



Uppflyttning till aldre aldersgrupp (YIS-policy)

Kriterier for uppflyttning

Uppflyttning skall baseras pa foljande:
Spelaren skall ligga langt fram i sin utveckling och i sin ordinarie lagenhet. Spelaren skall dven vara bade fysiskt och mentalt
redo for detta. Ledstjarnan, “skynda langsamt” bor beaktas.

Spelaren skall ocksa under en langre period rullat upp pa traningar med aldre grupp for att en bra bedémning av fardigheter
och den sociala mognaden skall kunna goras

Arbetsgang vid hantering av uppflyttningsarende

Ledare for aktuella lag kontaktar fotbollsutskottet (FU) alternativt att FU lyfter darendet med aktuella ledare
Darefter tas en dialog med inblandade ledare och spelare for att forankra och ta fram ett beslutsunderlag
Beslut om uppflyttning tas i Foreningens styrelse pa forslag av FU

Forvantningar pa uppflyttade spelare gentemot sitt alderslag

Uppflyttade spelare skall vara beredda att stotta det lamnade laget i matcher nar behov finns, efter 6verenskommelse med
berdrda tranare. Nar de spelar matcher med sitt alderslag skall de agera som goda forebilder bade pa och utanfor planen. De
skall genom sitt satt att agera ge en positivt effekt pa lagets prestation.



